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Stellenbeschreibung Hort

Funktion Hortmitarbeiter*in
Anforderung/Voraussetzung: Erzieher*in,

Aufgabenbereich/Ziel der Stelle
+ Organisation des Hortbetriebes

s Organisation und Durchfiihrung der anfallenden pidagogischen Aufgaben betreffend dem
unterstellten Bereich

« Koordination, Organisation und Durchfiihrung anfallender organisatorischer und
administrativer Aufgaben betreffend dem unterstellten Bereich

Personal und Erziehungsberechtigten

» Information und Beratung der Eltern

s regelmifiger interdisziplinirer Austausch mit der Hortleitung,
Kilassenlehrperson, Therapeuten, Erzichungsberechtigten

o Teilnalhume und Mitorganisation der Elternanlisse

¢ Teilnahme an Teamsitzungen

o Teilnahme an Sitzungen zur Qualititssicherung

* Rechte und Pflichten beziiglich berufsbezogener Fort- und Weiterbildung
» Jihrliche Fortbildungspflicht

Besondere Aufgaben betreffen:
Pidagogischer Bereich

* Vorbereitung, Organisation und Durchfiihrung von Freizeitangeboten, die sich nach den
Bediirfnissen

der Kinder und Jugendlichen richten

Administration, Organisation

» Organisation der An- und Abmeldung und Horteinteilung

« Fithrung der Prisenzkontrolilisten und Mittagessenslisten der Hortschiilerinnen
« Bestellung der Mahlzeiten (Mittagessen, Zwischenverpflegung) iiberpriifen

Wir bieten:
TvoD S i1 a
30 Tage Urlaub im Jahr

30 Stunden/Woche

Einrichtung:

Francke-Campus
Leipziger Str. 80-82
60487 Frankfurt
Tel.: 069-75669988

Bewerbungen bitte an: info@traegerss.de
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