Willkommen bei der KFW! Wir sind eine international agierende Forderbank, die fir die
nachhaltige Entwicklung von Umwelt, Gesellschaft und Unternehmen steht. Als Impulsgeber
wirken wir aktiv an den Themen mit, die die Welt von morgen pragen. Wir fordern Windparks,
Infrastruktur-Projekte, Schulen und Krankenhauser, denn sinnvolle und nachhaltige Projekte
sind unser Auftrag. Um die Welt von morgen zu gestalten, brauchen wir tatkraftige
Unterstitzung: lhre! Sammeln Sie fundierte Praxiserfahrung wahrend Ihres Studiums und
erweitern Sie Ihre Kompetenz. Gehen Sie mit uns lhren Weg in die Zukunft.

Verstarken Sie unser Team in Frankfurt am Main und machen Sie ab 01.08.2022 ein 12-
monatiges

»> Anerkennungspraktikant als Erzieher
(w/m/d) fur die KfW-Kindertagesstatte

Hier unterstitzen Sie uns

¢ In unserer KfW-Kita fiir 45 Kinder setzen Sie samtliche Ausbildungsinhalte, die Sie aus der
theoretischen Ausbildung Ihrer Fachschule kennen, in die Praxis um.

 Sie lernen alle Aufgaben kennen, die in einer Kindertagesstatte fur Kinder im Alter von 3
bis 10 Jahren anfallen.

e Dabei werden Sie von einem erfahrenen Kollegenteam angeleitet und Ubernehmen
im Laufe des Praktikums immer mehr Verantwortung.



Das bringen Sie mit

» Aufgeschlossenheit, Teamfahigkeit, Empathie, Organisationsstarke und
Verantwortungsbewusstsein

» Fahigkeit zur standigen Reflexion der eigenen Person in Bezug auf die erzieherische
Tatigkeit

e Gute Umgangsformen

e Spald daran, sich in neue Konzepte einzuarbeiten

e Sie sind offen fur eine flexible Arbeitszeitgestaltung in Abstimmung mit dem Team im
Rahmen der Offnungszeiten von 7:45 bis i.d.R. 18 Uhr

Damit fordern wir Sie - Benefits bei der KfW
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Angemessene Verglitung

Im Rahmen lhres Einsatzes leisten Sie einen Beitrag zu unserem Erfolg, den wir fair verguten.

Flexible Arbeitszeitgestaltung

Bei uns erwarten Sie flexible Arbeitszeiten. Vor Klausurphasen erhalten Sie genug Freiraum fir die
Prafungsvorbereitung.

Fundierte Einblicke

Sammeln Sie vielfaltige Einblicke in das Geschaft einer der groften Forderbanken der Welt und
bauen sich parallel ein Kontaktnetzwerk auf.

Gelebte Vielfalt und Inklusion

Vielfaltigkeit und Chancengleichheit sind fiir uns als Unterzeichner der Charta der Vielfalt gelebter
Alltag.

Gesundheitsférderung

Mit Gber 30 Betriebssportgruppen bis hin zu Gesundheitskursen und einem Mitarbeiterrestaurant
unterstltzen wir lhre Gesundheit.



. @® Starke Unterstiitzung ab Tag 1
-‘ Wir geben lhnen Mentoren an die Hand und lassen Sie wahrend lhrer Zeit bei uns nicht allein.

Sie mochten Verantwortung uiibernehmen und gemeinsam mit uns die Zukunft
gestalten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung Uber einen Klick auf den Bewerben-Button. Bei Fragen

zur Position kdnnen Sie sich gerne an Tanja Schwab unter der Nummer +49 69 7431 8222
wenden.

Folgen Sie uns
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Kontakt

Tanja Schwab

Telefon+49 69 7431 8222F-VailBewerbermanagement@kfw.de


https://www.xing.com/company/kfw
https://www.linkedin.com/showcase/kfw_karriere/
https://www.instagram.com/kfw.karriere/
https://www.youtube.com/playlist?list=PLuG23nAuZOIuJ4T0aqqMzISIO9-ou5t_s
mailto:Bewerbermanagement@kfw.de

KfW-Karriere

. Bewerbungstipps

4 Gute und strukturierte Darstellung des Lebenslaufs

2, Slichpunidartige Auflistung Threr Tatigkeiten
3 Meben Englisch eine weitere Fremdsprache von Vorteil
4_Je nach Jobprofil Auslandserfahrung

4. Agiles und nachhaltiges Mindset gewlinscht

6. Authentisch im Bewerbungsgesprach aufireten

Berbu ngstipps

So konnen Sie Ihre Bewerbung bei der KfW perfektionieren.

Weiterlesen


https://www.kfw.de/KfW-Konzern/Karriere/Bewerbunigstipps.html

